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RESOLUCION No. 199
(10 de febrero de 2020)

“Por la cual se convoca a eleccién del Comité de Convivencia Laboral en el Instituto Tecnolégico
del Putumayo.”

El Rector (E) del Instituto Tecnoldgico Del Putumayo, en uso de sus facultades legales, estatutarias
y

CONSIDERANDO:

Que cumpliendo con los requerimientos legales establecidos por el Ministerio de Trabajo mediante
Resolucion 652 de 2012 que define la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia
Laboral, el cual aplica tanto para empresas publicas como privadas y la Resolucién 1356 de 2012
hace modificaciones a la Resolucién 652 de 2012 en sus articulos 3,4, 9y 14.

Que al constituirse los Comités de Convivencia Laboral como una medida preventiva de acoso
laboral que contribuye a proteger a los trabajadores contra los riesgos psicosociales que afectan la
salud en los lugares de trabajo, es necesario establecer su conformacién.

Que segln la Resolucién 1356 de 2012 en su articulo 1°, establece: “El Comité de Convivencia
Laboral estard compuesto por dos (2) representantes del empleador y dos (2) de los trabajadores,
con sus respectivos suplentes.” El empleador designara directamente a sus representantes y los
trabajadores elegirdn los suyos a través de votacidn secreta que represente la expresion libre,
espontanea y auténtica de todos los trabajadores.

Que tanto los funcionarios nombrados, como los elegidos quedardn designados mediante acto
administrativo que expida la Rectoria, sefialando el periodo de su actuacién que es de dos (2) afios.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1: Convocar a los empleados del Instituto Tecnolégico del Putumayo Sede Mocoa, Valle
Sibundoy, ampliaciones de Orito, Valle del Guamuez y Puerto Asis, a elegir sus representantes para
el Comité de Convivencia Laboral para un periodo de dos (2) afios contados a partir del dia en que
se expida el correspondiente acto administrativo.
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PARAGRAFO: Fijar como fecha para la eleccién a que se refiere el presente articulo, el dia 19 de

febrero en horario de 2:00 pm a 6:00 pm.

ARTICULO 2: REQUISITOS DE CANDIDATOS. Podra inscribirse para conformacién del Comité de
Convivencia Laboral como Representante de los Empleados, quién se encuentre vinculado al
Instituto Tecnoldgico del Putumayo que pertenezcan a la planta de personal administrativo,
docentes con cualquier tipo de vinculacidn, ya sea ocasional, provisional, planta o catedréticos, que
no haya sido sancionado disciplinariamente.

El Comité de Convivencia Laboral no podra conformarse con servidores publicos o trabajadores a
los que se les haya formulado una queja de acoso laboral, o que haya sido victima de acoso laboral,
en seis (6) meses anteriores a su formacion.

ARTICULO 3: INSCRIPCION DE CANDIDATOS: el aspirante deben enviar un correo electrénico
institucional atencionalusuario@itp.edu.co, solicitando su inscripcién, con nombre completo, cargo,
dependencia, cédula y teléfono celular. Las inscripciones se realizaran del 10 al 12 de febrero de
2020 en el horario de 9:00 a.m. 11:00 am y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m.

La inscripcién de candidato a representante y el respectivo suplente ante el Comité de Convivencia
Laboral, se realizara mediante el sistema de Lista. Cada lista estara conformada por dos candidatos,
en donde uno (1) serd quien se postula a Representante Principal de los empleados del Instituto
Tecnoldgico del Putumayo ante el Comité de Convivencia Laboral y el otro candidato serd quien
haga las veces de su suplente nominal.

ARTICULO 4: VOTACIONES: Para efectos de la eleccién a que se refiere la presente resolucion,
tendrdn derecho a votar, todos los empleados que pertenecen a la planta de personal
administrativo, docentes con cualquier tipo de vinculacién, ya sea ocasional, provisional, planta o
catedraticos.

PARAGRAFO. Si el nimero de inscritos corresponde tnicamente al total de los miembros requeridos
para la conformacién del Comité, no serd necesario realizar las votaciones y se conformara con los
que voluntariamente se inscribieron.

ARTICULO 5: LUGAR DE VOTACION. E! lugar de votacidén serd las instalaciones del Instituto

Tecnoldgico del Putumayo, sede Mocoa y la coordinacién académica administrativa en la subsede o
Sibundoy. Para los efectos de la eleccién de los representantes de los empleados funcionaran mesas 8
de votacion por espacio de cuatro (4) horas durante la jornada electoral, en el horario comprendido N
entre las 02:00 p.m. a las 6:00 p.m. El elector antes de depositar su voto, el cual sera secreto, debera g
identificarse ante los jurados de votacion con su cedula y firma del listado que permita corroborar %,
que es empleado del Instituto Tecnolégico del Putumayo. Py
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ARTICULO 6: COMISION ELECTORAL. Se designard una comisién electoral compuesta por los
siguientes funcionarios:

1) La Oficina de Talento Humano, seré la encargada de dirigir todo el proceso electoral, asi como de
designar los jurados y preparar las listas del personal apto para votar.

2) La Vicerrectoria Administrativa

3) La Vicerrectoria Académica

La Comisidn tendra la funcién de vigilar el proceso electoral y resolver las quejas y reclamaciones
presentadas en el mismo.

ARTICULO 7: DE LOS ESCRUTINIOS. Realizados los escrutinios, diligenciada y firmada el acta por los
jurados de la mesa se entregard a la oficina de Talento Humano quien dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes, enviara un informe de los resultados de las elecciones al despacho de la rectorfa.

Seran respectivamente representantes y suplentes de los empleados ante el Comité de Convivencia
Laboral, los miembros pertenecientes a las listas que obtengan la mayor votacién en la eleccién, en
constancia de lo anterior se levantara un acta que contendré el niumero de votos emitidos a favor
de cada lista.

ARTICULO 8: Recibido en el despacho de la rectoria el informe del resultado de las elecciones, se
procederd mediante resolucién motivada al nombramiento de los cuatro (4) representantes
elegidos, con sus respectivos suplentes.

ARTICULO 9: El cronograma para el proceso de seleccién del Comité de Convivencia Laboral ser el
siguiente:

¥

10 de febrero de 2020 Divulgacién de la Convocatoria

Del 10 al 12 de febrero de 2020 Inscripcion de candidatos

13 de febrero de 2020 Publicacién de la lista de candidatos inscritos

14 de febrero de 2020 Designacion de dos (2) empleados como jurados de votacidn.

17 de febrero de 2020 Publicacién lista general de votantes

19 de febrero de 2020 Celebracion de elecciones, escrutinio y Levantamiento d

b0 de febrero de 2020 F::::?:::; imcle resultados y elaboracién del acto
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ARTICULO 10: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y COMPLASE
Dado en Mocoa a los diez (10 dias del mes de febrero de 2020.

Pmy-u%’ Revisé: Aprobé:
Yend Liliana Delgado Gladis Valencia Castafio Carlos Fernando Cuellar Martinez
]wﬁ REC

Profesional de Apoyo GTH - SST Contratista de apoyo Vicerrector Administrativo
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